ADANA TOHUM SERTIFIKASYON TEST MUDURLUGU

IS TANIMI VE GEREKLERI
g IS UNVANI | Safiyet Laboratuvar: Sorumlusu

BOLUMU Kontrol ve Sertifikasyon Birimi Sayfal/2

ISIN KISA TANIMI:

Adana Tohum Sertifikasyon Test Miudiirligii tarafindan belirlenen amag ilke ve talimatlara
uygun olarak Tohumlarin safiyetini belirleme iglemlerini mevzuata uygun olarak yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— Laboratuvar ¢aligmalarini organize etmek.

— Numune kabul-kayit, biriminden gelen numuneleri teslim almak.

— Safiyet ve kg. da adet analizlerini talimatlarina uygun olarak yapmak,yaptirmak.

— Analiz sonuglarini, analiz kartinina ve TVY S'nin safiyet kismina girmek.

— Calisma konulartyla ilgili yazigmalar1 yapmak.

— Gorev verildiginde OECD tarla kontrollerini yapmak.

— Laboratuvar ¢aligsmalarinin ilgili yonetmelikler ve ISTA kriterlerine uygun olmasini saglamak.
— Calistig1 cihazlarin bakim ve temizligini yapmak.

— Calisma ortaminin temiz ve diizenli olmasini saglamak.

— Idarenin ve béliim bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak, yaptirmak.

YETKILERI:

— Yukanida belirtilen gorev ve sorumluluklar: gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

EN YAKIN YONETICISI:
— Kontrol ve Sertifikasyon Koordinatorii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:
— Safiyet Laboratuvari Birim Gorevlileri

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

— Enaz lisans mezunu olmak,

— Ziraat Fakiiltesinden mezun olmak

— Tercihen 5 yillik is deneyimine sahip olmak,

— Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

— Faaliyetlerin en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip
olmak.
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CALISMA KOSULLARI:
— Calisma saatleri i¢inde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

— Laboratuar ortaminda caligsmak.

— Biiro ortaminda ¢alismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.




